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1. Наименование 

программы 

антирисковых мер 

Программа антирисковых мер 

«Преодоление пониженного уровня предметной и 

методической компетенции педагогических работников» 

2. Цель и задачи 

реализации 

программы по работе 

с конкретным 

рисковым 

направлением 

Цель: создание системы непрерывного профессионального 

роста  и развития педагогов, совершенствование предметной и 

методической компетенции педагогических кадров, 

обеспечивающей повышение уровня качества образования в 

образовательной организации. 

Задачи: 

1) обеспечить участие педагогических работников в 

диагностике уровня профессиональных компетенций педагогов, 

организованной ЦНППМ г. Кирова 

2) разработать и реализовать индивидуальные планы 

профессионального развития педагогов; 

3) обеспечить профессиональную переподготовку педагогов 

русского языка и математики по направлениям: переподготовка 

учителей-предметников с непрофильным образованием «Теория 

и методика преподавания предметов в образовательной 

организации», «Повышение качества образовательных 

результатов по учебным предметам на основе анализа оценочных 

процедур».  

4) обеспечить внедрение эффективных практик организации 

учебно-воспитательного процесса, обеспечивающих повышение 

уровня качества образования;  

5) актуализировать школьную модель методической службы и 

организовать ее деятельность по повышению предметной и 

методической компетентности педагогических работников. 

3.Целевые 

показатели 

(индикаторы 

достижения цели) 

1) Доля педагогов русского языка и математики, для которых 

реализованы индивидуальные маршруты 

профессионального развития (не менее 100 %); 

2) Доля педагогов, прошедших курсы повышения 

квалификации по теме «Повышение качества 

образовательных результатов по русскому языку и 

математике на основе анализа оценочных процедур» (не 

менее 100%). 

3) Доля педагогов, имеющих первую и высшую 

квалификационную категорию (неменее60%). 

4) Повышение уровня качества образования в ОО к концу 2023 

года (не менее 50 %) 
4. Сроки и этапы 

реализации 

программы 

антирисковых мер 

Первый этап ( март 2023года) - подготовительный. 

Цель: разработка и утверждение среднесрочной программы развития. 

Второй этап (апрель–июнь2023года) - экспериментально-

внедренческий. 

Цель: реализация плана-графика мероприятий по достижению целей и 

задач. 

Третий этап (июнь 2023 года) - этап промежуточного контроля и 

коррекции. 

Цель: отслеживание и корректировка результатов реализации 

программы. 

Четвертый этап (июнь-ноябрь 2023года) – этап реализации и итогового 

контроля. 

Цель: подведение итогов реализации программы 
 

 

 



5.Меры/мероприятия

по достижению 

целей и задач 

1. Диагностика профессиональных дефицитов педагогов 

2. Анализ результатов и разработка индивидуальных 

маршрутов профессионального развития педагогов 

3. Участие педагогов в обучающих мероприятиях по вопросам 

повышения качества образовательных результатов 

обучающихся. 

4. Проведение практико-ориентированных семинаров, 

заседаний ШМО учителей-предметников, педагогических 

советов по изучению эффективных технологий организации 

учебно-воспитательного процесса, способствующих 

повышению уровню качества образования 

5. Посещение уроков и оказание адресной помощи при 

планировании и проведении современного урока по ФГОС 

6.Ожидаемые 

конечные 

результаты 

реализации 

программы 

антирисковых мер 

 Повышение уровня качества образования у обучающихся к 

концу 2023 года. 

 Повышение уровня предметной и методической 

компетенции педагогов. 

 Использование методов и приемов современных 

технологий по организации учебно-воспитательного процесса. 

7.Исполнители Администрация, педагогический коллектив школы, 

обучающиеся и их родители (законные представители). 
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Приложение 

 
ДОРОЖНАЯ КАРТА реализации программы антирисковых мер 

«Преодоление пониженного уровня предметной и методической компетенции педагогических 

работников» 
 

 
Задача 

 

Мероприятие 
Дата 

реализации 

 

Показатели 

 

Ответственные 

1. Выявить  

профессиональные 

дефициты учителей 

русского языка и 

литературы с помощью 

диагностики уровня 

сформированности 

предметных и 

методических 

компетенций педагогов, 

организованной 

ЦНППМ г. Кирова 

 

1. Регистрация учителей русского языка и математики в 

ЦНППМ г. Кирова для участия в диагностике уровня 

сформированности предметных и методических 

компетенций   

Февраль 2023 

г. 

Личные 

кабинеты в 

системе 

ЦНППМ г. 

Кирова 

Заместитель 

диревтора по 

УВР  

Морозова ЕВ 

2. Участие учителей русского языка и математики в 

Диагностике уровня сформированности предметных и 

методических компетенций   

05 апреля 
2023 г. 

Аналитический 

отчет  

Учителя  

русского языка и  

математики 

Щелчкова ОВ, Санникова 

ЛБ, Сведенцова МА, 

Кривошеина ВП, Сучкова 

ЕВ 

2. Разработать и 

реализовать 

индивидуальные планы 

профессионального 

развития педагогов 

 

1. Анализ результатов Диагностики уровня 

сформированности предметных и методических 

компетенций учителей, мероприятий 

Индивидуального маршрута профессионального 

развития педагогов в соответствии с результатами 

диагностики 

Апрель 

2023 г. 

Индивиду

альный 

маршрут 

профессион

ального 

развития 

педагога 

Заместитель 

диревтора по 

УВР  

Морозова ЕВ,  

учителя  

русского языка и  

математики 

Щелчкова ОВ, Санникова 

ЛБ, Сведенцова МА, 

Кривошеина ВП, Сучкова 

ЕВ 

2. Реализация мероприятий Индивидуального маршрута 

профессионального развития педагогов  

Апрель – 

декабрь 2023 

г. 

Мероприятия 

Маршрутов 

Заместитель директора по 

УВР Морозова ЕВ,  

учителя  



русского языка и  

математики 

Щелчкова ОВ, Санникова 

ЛБ, Сведенцова МА, 

Кривошеина ВП, Сучкова 

ЕВ 

3. Обобщение опыта работы по реализации 

Индивидуальных маршрутов профессионального 

развития педагогов на педагогических советах, 

заседаниях ШМО и РМО учителей-предметников 

Апрель 

– 

декабрь 

2023 г. 

Выступления 

на ШМО, 

РМО, 

педагогическ

их советах 

Заместитель директора по 

УВР Морозова ЕВ,  

учителя  

русского языка и  

математики 

Щелчкова ОВ, Санникова 

ЛБ, Сведенцова МА, 

Кривошеина ВП, Сучкова 

ЕВ 

3. Обеспечить 

профессиональную 

переподготовку 

педагогов русского 

языка и математики 

по направлениям:  

- переподготовка 

учителей-

предметников с 

непрофильным 

образованием 

«Теория и методика 

преподавания 

предметов в 

образовательной 

организации»,  

1. Регистрация учителей русского языка и математики на 

курсы повышения квалификации по темам: 

-  «Повышение качества образовательных результатов по 

русскому языку и математике на основе анализа 

оценочных процедур» 

- «Школа Минпросвещения Росии» 

Март 

2023 г. 

Регистрация 

на КПК 

Заместитель директора по 

УВР Морозова ЕВ 



- «Повышение 

качества 

образовательных 

результатов по 

учебным предметам 

на основе анализа 

оценочных 

процедур» 

2. Обучение учителей русского языка и математики на 

курсах повышения квалификации по темам: 

-  «Повышение качества образовательных результатов по 

русскому языку и математике на основе анализа 

оценочных процедур» 

- «Школа Минпросвещения Росии» 

Март – 

декабрь 

2023 г. 

Удостоверен

ия о 

повышении 

квалификаци

и 

Заместитель директора по 

УВР Морозова ЕВ,  

учителя  

русского языка и  

математики 

Щелчкова ОВ, Кривошеина 

ВП 

4. Обеспечить 

внедрение 

эффективных 

практик организации 

учебно-

воспитательного 

процесса, 

обеспечивающих 

повышение уровня 

качества 

образования;  

 

1. Организация участия учителей-предметников в 

обучающих вебинарах по вопросам повышения качества 

образовательных результатов обучающихся; 

 

 

 

2. Организация участия учителей-предметников в 

заседаниях ОМО, РМО учителей-предметников по 

вопросам изучения аналитических и методических 

материалов по результатам проведения оценочных 

процедур; 

 

 

3. Организация участия учителей-предметников в 

стажировках на базе профильных ресурсных центров с 

целью оказания методической помощи и трансляции 

эффективных педагогических практик 

 

 

4. Проведение практико-ориентированных семинаров 

на школьных методических заседаниях учителей-

предметников по темам «Эффективные современные 

образовательные технологии», «Повышение общего 

уровня качества образования обучающихся по предметам 

«Русский язык» и «Математика», «Повышение учебной 

мотивации у обучающихся» 

 

 

5. Проведение ШМО учителей-предметников по 

темам «Эффективные современные образовательные 

Март –

декабрь 

2023 г. 

 

 

Март – 

декабрь 

2023 г. 

 

 

Март – 

декабрь 

2023 г. 

 

Март - 

май 

2023 г. 

 

 

 

 

Март - 

Посещение 

вебинаров 

 

 

 

Посещение 

мероприятий 

 

 

 

Посещение 

мероприятий 

 

 

Проведение 

заседаний  

ШМО  

учителей-

предметнико

в 

 

Проведение 

Профильные ресурсные 

центры, 

Заместитель директора по 

УВР, учителя-предметники 

 

 

Заместитель директора по 

УВР, учителя-предметники 

 

 

 

 

 

Профильные ресурсные 

центры, 

Заместитель директора по 

УВР, учителя-предметники 

 

 

Заместитель директора по 

УВР, учителя-предметники 

 

 

 

 

 

 

 

Заместитель директора по 



технологии», «Повышение общего уровня качества 

образования обучающихся по предметам «Русский язык» 

и «Математика» 

май 

2023 г. 

заседаний  

ШМО  

учителей-

предметнико

в 

УВР, руководители ШМО 

учителя-предметники 

5. Актуализировать 

школьную модель 

методической 

службы и 

организовать ее 

деятельность по 

повышению 

предметной и 

методической 

компетентности 

педагогических 

работников 

1. Анализ и корректировка Плана учебно-

воспитательной работы, Программы ВСОКО, 

Программы Наставничества, Планов работы ШМО 

учителей – предметников в ОО 

Март 

2023 г., 

сентябр

ь 2023 

г. 

Нормативны

е документы 

(в т.ч. с 

изменениями

) 

Директор Коровиченко ВА, 

заместитель директора по 

УВР Морозова ЕВ, 

заместитель директора по 

ВР Веприкова ЕА, 

учитель-наставник 

Сучкова ЕВ, руководители 

ШМО учителей русского 

языка и математики  

2. Организация и проведение педагогических советов по 
темам: 
- «Современные педагогические технологии повышения 

учебной мотивации  обучающихся»; 

- «Опыт работы школы по применению современных 

педагогических технологий                                 повышения учебной

 мотивации   обучающихся»; 

- «Разработка проектов: от творчества к повышению 

мотивации к обучению»; 

- «Школьная программа сопровождения 

слабоуспевающих и неуспевающих учащихся: 

требования, технология  разработки» 

- «Технологическая карта урока: разработка, реализация, 

результат обучения»; 

- «Современные методики обучения в классах с разным 

уровнем успешности»/ Организация

 дифференцированного                                                                         обучения 

- «Эффективные школьные/ муниципальные/ 

региональные практики повышения учебной мотивации 

школьников»; 

Март-

декабрь 

2023 г. 

Педагогичес

кие советы 

ОО 

Директор Коровиченко ВА, 

заместитель директора по 

УВР Морозова ЕВ, 

заместитель директора по 

ВР Веприкова ЕА, 

руководители ШМО 

учителей русского языка и 

математики,   

учителя -предметники 



3. Обеспечение участия педагогов в региональных и 
муниципальных  образовательных событиях 
(методических вебинарах, семинарах, фестивалях и др). 

Март-

декабрь 

2023 г. 

Посещение 

семинаров, 

вебинаров, 

заседаний 

РМО и ОМО 

учителей-

предметнико

в 

 

4. Актуализация Графика посещения уроков и 
организация посещения/взаимопосещения уроков 
заместителем директора по УВР, руководителем ШМО, 
наставником 

Март 

2023, 

август 

2023 г. 

Справки 
Заместитель директора по 

УВР Морозова ЕВ, 

Руководители ШМО 

русского языка и 

математики, 

наставники 
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